Véanersborgs
3 kommun

Sammanstallning av enkaét till allmanheten 1-12 april 2026 angaende
o6versyn av forskole- och grundskoleorganisationen

Vilket omrade bor du i? (754 svar)

Vilket omrade bor du i? Antalsvar| Andel
Blasut 108 14,32%
Bralanda 59 7,82%
Centrala Vanersborg (inklusive Mariedal och Tarnan) 187 24,80%
Frandefors 76 10,08%
Gestad/Skerrud 22 2,92%
Mulltorp 16 2,12%
Onsjo 92 12,20%
Rosebo 7 0,93%
Sundals-Ryr 5 0,66%
Vargon (inklusive Granas och Halleberg) 114 15,12%
Vanersnas 3 0,40%
Vane-Ryr 19 2,52%
Oxnered 46 6,10%

Fraga 1. Vad ar viktigast for dig, att forskola och/eller skola finns (734 svar)

e Inom mitt boendeomrade: 406 svar (55,3 %)

e Mycket nara hemmet: 186 svar (25,3 %)

o Pavagentill t.ex. arbete, studier, kollektivtrafik: 109 svar (14,9 %)
e Annat: 21 svar (2,9 %)

e Ingen asikt: 12 svar (1,6 %)

Fraga 2. Vad &r viktigast i ditt barns (eller familjens) vardag att ta hansyn till om
forandringar behover goras i kommunens forskole- och skolstruktur? (610 svar)

Trygghet och kontinuitet
o Betydelsen av stabila relationer till pedagoger och undervisande personal
e Attbarn far vara kvar i kdnda miljéer och sammanhang
o Kontinuiteti personalgrupper och barngrupper, sarskilt for yngre barn
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Barngruppers storlek och personaltathet
o Onskemal om mindre barngrupper och klasser
o Betydelsen av att personal har moéjlighet att se varje barn
o Koppling mellan gruppstorlek, trygghet och arbetsro

Resvag och vardagslogistik
o Korta och sakra resvagar till forskola och skola
e Mojlighet for barn att ga eller cykla sjalva i takt med alder
o Konsekvenser for familjers vardagspussel vid langre resvagar

Sarskilda behov och sarbarhet
e Behov av forutsagbarhet for barn som har svart med forandringar
o Erfarenheter kopplade till barn i behov av sarskilt stod eller anpassningar
o Oro for att storre sammanhang kan bli belastande for vissa barn

Fysisk och pedagogisk milj6
e Vikten avandamalsenliga lokaler och god utemiljo
e Tillgangtill gronomraden och mojlighet till rorelse
e Miljoer som framjar lugn, trygghet och larande

Sammanfattningsvis

| fritextsvaren framhalls trygghet och kontinuitet som centrala for barns vardag. Sarskild
vikt laggs vid stabila relationer till pedagoger, mojligheten att fa vara kvar i kdnda miljoer
samt kontinuitet i personal- och barngrupper, framfor allt for yngre barn. Manga lyfter
aven barngruppers storlek och personaltathet som avgorande, dar mindre grupper
beskrivs ge battre forutsattningar for att varje barn ska bli sett och for att skapa arbetsro
och trygghet.

Resvag och vardagslogistik aterkommer ocksa som viktiga aspekter. Korta och sékra
resvagar till férskola och skola lyfts i relation till barns sjalvstandighet och familjers
mojlighet att fa vardagen att fungera, sarskilt nar langre resvagar riskerar att paverka
tidsatgang och ork. Vidare uppmarksammas barns olika behov och sarbarhet, dar
forutsagbarhet och stabilitet beskrivs som sarskilt betydelsefullt for barn som har svart
med forandringar eller ar i behov av sarskilt stod.

Aven den fysiska och pedagogiska miljons betydelse betonas. Andamaélsenliga lokaler,
god utemiljo, tillgang till gronomraden och mojlighet till rérelse beskrivs som viktiga
faktorer for att skapa miljéer som framjar lugn, trygghet och larande.
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Fraga 3. Finns det nagot du ar sarskilt orolig for om kommunens forskole- eller
skolstruktur fordndras? (588 svar)

Storre barngrupper och minskad personaltathet
e Oro for att barn inte blir sedda
o Risk for 0kad stress, hogre ljudnivaer och sdmre studiero
o Farhagor kring personalens arbetsmiljo

Langre resvéagar och transporter
e Oro for okade restider, sarskilt for yngre barn
o Konsekvenser for barns ork och fritid
o Trafiksadkerhet och skolskjutsens funktion

Forlust av trygghet och relationer
e Attbarn separeras fran kompisar eller pedagoger
o Attrelationer bryts vid flytt eller sammanslagning
o Sarskild oro for barn som ar kansliga for forandringar

Centralisering och landsbygdens forutsattningar
e Oro for nedlaggning av mindre enheter
o Konsekvenser for mindre orters attraktivitet
o Upplevelse av ojamlika forutsattningar mellan tatort och landsbygd

Kortsiktighet och bristande framforhallning
e Oro for snabba beslut utan langsiktigt perspektiv
e Brist patydlig information vid forandringar
e Osakerhet kring hur beslut paverkar barns vardag

Sammanfattningsvis

Respondenterna uttrycker en tydlig oro for att féorandringar i forskole- och skolstrukturen
kan leda till storre barngrupper och minskad personaltathet. Manga beskriver risker for
att barn inte blir sedda i samma utstrackning, med foljder sdsom 6kad stress, hogre
ljudnivder och samre studiero. Aven konsekvenser fér personalens arbetsmiljo lyfts, dar
en hogre belastning bedoms kunna paverka bade kontinuitet och kvalitet i
verksamheten.

Langre resvagar och 6kade transporter framhalls som ett annat riskomrade.
Respondenterna beskriver oro for langre restider, sarskilt fér yngre barn, samt hur detta
kan paverka barns ork, fritid och vardagsrytm. Trafiksdkerhet och skolskjutsens funktion
lyfts dterkommande som viktiga aspekter vid forandringar som innebar 6kat resande.

Flera svar beror risken for forlorad trygghet och brutna relationer, exempelvis nar barn
separeras fran kompisar eller pedagoger vid flytt eller sammanslagning av verksamheter.
Detta beskrivs som sarskilt problematiskt for barn som ar kansliga for forandringar och i
behov av stabila sammanhang. Dartill uttrycks oro kopplad till centralisering, dar
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nedlaggning av mindre enheter bedoms kunna fa konsekvenser fér mindre orters
attraktivitet och leda till upplevda ojamlika forutsattningar mellan tatort och landsbygd.

Slutligen aterkommer farhagor kring kortsiktighet i beslutsfattandet. Respondenter
pekar pa risker med snabba beslut utan langsiktigt perspektiv, bristande information och
oséakerhet kring hur forandringar paverkar barns vardag och valbefinnande.

Fraga 4. Vilka mojligheter ser du om kommunen behoéver tanka nytt kring hur
forskolor och skolor anvands i framtiden? (564 svar)

Mindre grupper och starkt kvalitet
e Minskande barnkullar ses som en majlighet till mindre barngrupper
o Forutsattningar att 6ka personaltathet och kvalitet
e Mertid for pedagogiskt arbete och individuellt stod

Béttre anvandning av lokaler
e Anpassning av lokaler efter faktiska behov
e Samutnyttjande av lokaler med andra verksamheter
e Omstallning av lokaler tillannan kommunal anvandning

Forbattrad arbetsmiljo
e Mojlighet att skapa mer hallbara arbetsvillkor for personal
e Minskad stress och farre vikarier
o Forbattrad kontinuitet i verksamheterna

Utveckling av larmiljéer
e Satsningar pa andamalsenliga och trygga miljoer
e Utveckling av utemiljéer och narhet till natur
e Mer lugna och strukturerade sammanhang

Ovrigt
o Osakerhet eller svarighet att se mojligheter om forandringar framst upplevs som
besparingsatgarder.

Sammanfattningsvis

| fritextsvaren beskrivs minskande barnkullar av manga som en mojlighet att starka
kvaliteten i verksamheten genom mindre barngrupper och 6kad personaltathet.
Respondenter pekar pa att detta kan ge battre forutsattningar for pedagogiskt arbete,
mer tid for individuellt stdd och en 6kad narvaro kring varje barn.

Flera svar lyfter aven mojligheter kopplade till en mer andamalsenlig anvandning av
lokaler, exempelvis genom anpassning efter faktiska behov, samutnyttjande med andra
verksamheter eller omstallning till annan kommunal anvandning. Detta beskrivs kunna
bidra till en mer effektiv och flexibel organisering.
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En forbattrad arbetsmiljo framhalls som ytterligare en mojlig effekt, dar mindre grupper
och stabilare organisation kan minska stress, behovet av vikarier och skapa battre
kontinuitet i verksamheterna. Samtidigt nAmns majligheter att utveckla larmiljoerna
genom satsningar pa trygga och andamalsenliga lokaler, forbattrade utemiljoer och
narhet till natur, vilket beskrivs kunna bidra till lugnare och mer strukturerade
sammanhang for barnen.

Samtidigt uttrycker vissa respondenter osakerhet kring vilka mojligheter som faktiskt kan
realiseras, sarskilt om forandringar uppfattas som framst besparingsatgarder snarare an
kvalitetsframjande insatser.

Fraga 5. Vad tycker du ar viktigt for att alla barn i kommunen ska fa sa likvardiga
forutsattningar som mojligt? (540 svar)

Likvardig tillgang till resurser
o Tillracklig personaltathet
o Tillgangtill utbildad och kompetent personal
e Resurser for stéd och anpassningar vid behov

Trygga och stabila larmiljoer
e Sma och 6verskadliga sammanhang
e Arbetsro och struktur
e Laga ljudnivaer och tydliga rutiner

Barns olika behov
e Behovsanpassad undervisning
o Tidigainsatser
e Forutsagbarhet for barn som har svart med forandringar

Geografisk likvardighet
o Likvardiga forutsattningar oavsett bostadsort
o Tillgang till forskola och skola dven utanfor centralorten
e Rimliga resvagar som en del av likvardighet

Sammanfattningsvis

| fritextsvaren betonas likvardig tillgang till resurser som en grundlaggande forutsattning
for att alla barn ska ges samma mojligheter. Sarskild vikt laggs vid tillracklig
personaltathet, tillgang till utbildad och kompetent personal samt resurser for stod och
anpassningar nar behov uppstar. Dessa faktorer beskrivs som centrala for att
verksamheten ska kunna mota barns olika forutsattningar.

Trygga och stabila larmiljoer lyfts ocksa fram som avgdrande. Sma och 6verskadliga
sammanhang, tydlig struktur, arbetsro samt laga ljudnivaer beskrivs som viktiga for att
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skapa forutsagbarhet och trygghet i barns vardag. | detta sammanhang betonas aven
tydliga rutiner som en del av ett likvardigt utbildningssammanhang.

Vidare uppmarksammas barns olika behov, dar behovsanpassad undervisning, tidiga
insatser och forutsagbarhet beskrivs som sarskilt betydelsefullt for barn som har svart
med forandringar. Slutligen framhalls geografisk likvardighet som en central aspekt, dar
mojligheten att ta del av forskola och skola med rimliga resvagar, oavsett bostadsort,
ses som en del av likvardiga uppvaxt- och utbildningsvillkor.

Fraga 6. Vad har vi inte fragat om som du tycker &ar viktigt att vi tar med oss i det
fortsatta arbetet? (344 svar)

Kommunikation och delaktighet
e Behov avtydlig, tidig och transparent information
o Onskemal om dialog med vardnadshavare
e Forankring infor forandringar

Langsiktighet i planeringen
e Behov av att se bortom kortsiktiga budgetar
e Forutsagbarhetiorganisationen
e Undvikande av dterkommande omorganisationer

Personalens forutsattningar
e Vikten av att behalla kompetent personal
e Arbetsmiljo och kontinuitet dven vid forandringar
e Personal som nyckelfaktor for barns trygghet

Barnperspektiv i beslutsfattande
e Attbarns basta ska vaga tungti beslut
e Anpassning efter barns faktiska behov
e Forandringar som genomfors varsamt

Sammanfattningsvis

Respondenterna betonar betydelsen av kommunikation och delaktighet i samband med
forandringar. Respondenter lyfter behovet av tydlig, tidig och transparent information
samt 6nskemal om dialog med vardnadshavare for att skapa forstaelse och férankring
infor beslut.

Langsiktighet i planeringen framhalls som centralt. Flera svar pekar pa vikten av att se
bortom kortsiktiga budgetar och strava efter forutsagbarhet i organisationen.
Aterkommande omorganisationer beskrivs som negativt fér bdde barn och verksamhet
och nagot som bor undvikas.

Personalens forutsattningar lyfts ocksa tydligt i svaren. Vikten av att behalla kompetent
personal, sakerstalla god arbetsmiljé och skapa kontinuitet dven vid forandringar
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beskrivs som avgdrande, dar personalen ses som en nyckelfaktor for barns trygghet och
valmaende.

Slutligen betonas ett tydligt barnperspektiv i beslutsfattandet. Respondenter
understryker att barns basta bor vaga tungt, att beslut behover utga fran barns faktiska
behov och att férandringar bor genomforas varsamt for att minimera negativa
konsekvenser i barns vardag.

Sammanstallningen har genomforts av barn- och utbildningsférvaltningen




